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國立中山大學113學年度第2學期第3次協調會報 

會議紀錄 

時間：114年4月23日（星期三）上午9時至11時 

地點：本校行政大樓7007會議室 

主席：郭志文副校長、陳世哲副校長、陳彥旭副校長 

出席人員：歐淑珍教務長、翁靖如學務長、蔡俊彥總務長/中心主任、林宗賢研

發長、李明軒國際長、林韋至產學長、鄺獻榮處長、陳尚盈中心主

任、陳珮芬中心主任、李哲欣主任、賴錫三院長、李志聰院長、   

郭紹偉院長（陳威翔副院長代理）、林豪傑院長、廖德裕院長、   

陳美華院長、王宏仁院長、陳彥旭院長、李慶男主任秘書、賴妙音

主任、馬彩萍主任 

列席人員：郭馥甄專員、林世偉行政組員、方佳瑄行政組員、王英獎行政組員 

紀錄：莊智琄專員 

壹、 主席致詞：略 

貳、 確認前次會議主席指示事項暨決議事項執行情形： 確認 

參、 討論事項 

【第一案】 

案由：擬新訂「本校EMI教師培訓計畫獎勵試行要點(草案)」，提請討論。(提

案單位：教務處) 

決議： 修正後通過，續提行政會議審議。修正內容如下： 

一、 原條文「一、為促進本校教師積極參與 EMI（ English-Medium 

Instruction）……。」修正為「一、為促進本校教師積極參與English 

Medium Instruction（EMI）……。」 

二、 原條文「二、本校專任及約聘教師參與本校EMI（English-Medium 

Instruction）教師培訓計畫，……」修正為「二、本校專任及約聘教師
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參與本校EMI教師培訓計畫，……」 

三、 依本校校務基金自籌收入收支管理規定第5條第5項規定，第8點法制程

序原條文「本要點經行政會議通過，陳請校長核定後實施，修訂時亦

同。」修正為「本要點經行政會議通過，陳請校長核定後實施並續提

校務基金管理委員會備查，修訂時亦同。」 

【第二案】 

案由：擬整合本校既有的印信套印書狀（聘書類、證明書類、獎狀類、感謝狀

類）設計版型，提請討論。(提案單位：總務處)  

決議：修正後通過，續提行政會議審議。 

請總務處明確規範書狀校名及中、英文字型用字之一致性。另外，考量

印刷成本，可審視該書狀之重要性及防偽需求，授權各單位自行決定是

否燙金印刷。 

【第三案】 

案由：擬修正本校「辦理推廣服務工作實施辦法」，提請討論。(提案單位：產

學處)   

決議：修正後通過，續提行政會議審議。相關修正內容說明如下： 

一、 法規體例修正部分：辦法「五、推廣教育經費編列與提撥原則」修正

為「五、推廣教育經費編列與提撥原則：」。同點之標號體例「一、

二、三、四、（一）、（二）」修改為「（一）、（二）、（三）、

（四）、1.、2.」。 

二、 第五點第四款第二目「行政單位對外爭取之委訓計畫，依本點第三項

規定上限未能依本點第一項編足行政管理費者，……」修正為「行政

單位對外爭取之委訓計畫，依本點第三款規定上限未能依本點第一款

編足行政管理費者，……」。 

三、 第七點「經核定之推廣服務計畫與合約必須修訂時，仍應照本要點第

四條及第六條之要求辦理。」修正為「經核定之推廣服務計畫與合約

必須修訂時，仍依照本要點第四點及第六點之要求辦理。 
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【第四案】 

案由：擬新訂「國立中山大學頂尖人才獎勵及補助要點」一案，提請討論。(提

案單位：校友服務暨社會責任中心)  

決議：修正後通過，續提行政會議審議。修正內容說明如下： 

一、 第一點原條文「國立中山大學（以下稱本校）為獎勵研究、……，於

『國立中山大學延攬及留住特殊優秀人才原則』外，予以頂尖人才獎

勵及補助（以下稱本獎勵及補助），……」修正為「國立中山大學

（以下稱本校）為獎勵研究、……，於『國立中山大學延攬及留住特

殊優秀人才原則』給予補助外，為予以頂尖人才獎勵及補助，……」 

二、 第四點原條文「本獎勵及補助候選人由各學院、……」修正為「依本

要點之人選由各學院、……」 

三、 第五點第一項第（二）款原內容「獎勵及補助額度每次以新台幣100萬

元為原則。」修改為「獎勵及補助金額由委員會決議。」，並刪除第

五點第二項「本校教研人員於獎勵及補助期間離職者，停止核發獎勵

金。」。 

四、 第七點「為充實本要點經費來源，校友服務暨社會責任中心應規劃募

款專案募集資金。」是否保留，由提案單位自行審酌。 
 

【第五案】 

案由：有關本院學士後醫學系、生物醫學科技學系及護理學系訂定學雜費收費

基準及延修生學分費等收費標準，提請審議。(提案單位：醫學院)  

決議：照案通過，續提行政會議審議。 
 
【第六案】 

案由：擬修正本校組織規程第5條及第6條之附表一，提請討論。(提案單位：人

事室)  

決議：照案推過，續提行政會議審議。 
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【第七案】 

案由：擬修正「國立中山大學性騷擾防治措施申訴及懲戒辦法」第八條及第十

三條條文，提請討論。(提案單位：人事室)  

決議：照案通過，續提行政會議審議。 
 
【第八案】 

案由：擬修正國立中山大學研究計畫助理人員管理要點第16點規定，提請審議。

(提案單位：人事室)  

決議：撤案。 

 

【第九案】 

案由：擬廢止國立中山大學研究計畫助理資遣費專戶收支作業要點，提請審議。

(提案單位：人事室)  

決議：撤案。 

 

肆、 臨時動議 

 

伍、 散會：  
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國立中山大學 1 1 3 學年度第 2 學期第 2 次協調會報  
決議執行情形 

會議時間：114年3月26日(星期三)上午9時至10時30分 

討論事項 案由 決議 提案單位 決議執行情形 

一 
擬訂本校114學年度行事曆(草

案)，提請討論。 

同意採方案一之一（9/8開學，上課週

數16週），並續提行政會議審議。 
教務處 

1、本案已續提114年4月2日113學年度
第2學期第4次行政會議審議並決議：第
一學期9月8日開學，學期16週。 

2、本校 114 學年度行事曆業於 4 月 10
日報教育部備查。 

二 

擬修正本校「導師制度實施要

點」部分條文修正草案，提請討

論。 

照案通過，並續提行政會議述審。 學生事務處 本案將續提114年5月23日113學年度第4
次校務會議審議。 

三 

擬修正本校「學生活動中心學務

空間收費及管理要點」，提請討

論。 

照案通過，並續提行政會議述審。 學生事務處 

本案經114年4月2日113學年度第2學期
第4次行政會議審議，決議緩議，待與
學生討論達成共識後，再重新提案討
論。 

四 

擬修正「國立中山大學學生出國

交換甄選要點」部分條文，提請

討論。 

照案通過，並續提行政會議述審。 國際事務處 

本案業經114年4月2日113學年度第2學
期第4次行政會議審議通過，修正後辦
法將於4月底前更新至國際處網頁和本
校法規彙編系統，並自115學年度開始
施行。 
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討論事項 案由 決議 提案單位 決議執行情形 

五 
擬新訂「國立中山大學頂尖人才

獎勵金設置要點」，提請討論。 

本案緩議，請校責中心針對委員所提建

議進行評估並修改，續提下次協調會報

審議。委員意見如下： 

1. 名詞定義宜有明確之說明，例如要點

所謂之頂尖人才之定義為何；進而建

議對本要點之名稱重新考量，以符合

要點內容。 

2. 與研發處相關辦法、要點之區隔點須

明確說明。後續請提案單位與秘書室

及研發處共商，以使本要點更臻完

善，並研議本要點宜採獨立新訂或併

入相關辦法、要點辦理。 

3. 提案單位及承辦單位是否一致，以避

免產生權責不清之情況，亦請納入考

量。 

4. 要點內容宜加強補述，例如： 

(1)宜規範並敘明獎勵金審查作業係採

固定時間審查或採隨到隨審方式進

行。 

(2)要點第五點所謂一次性獎勵及定期

獎勵之金額是否宜給予一定的額度範

圍。此外，一次性獎勵及定期獎勵係

由申請人提出或委員會裁定，請於要

點中敘明。 

校友服務 
暨社會責任中心 

本案業依委員建議修改要點內容，並續
提113學年度第2學期第3次協調會報審
議。 
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討論事項 案由 決議 提案單位 決議執行情形 

六 
擬修正本校「博士生研究績優獎

勵金發放要點」部分條文，提請

討論。 

請研發處研議降低每位獲獎人之金額以

增加獎勵名額之可行性及方式，以使更

多優秀博士生得以獲獎，並依委員意見

修正後續提行政會議審議。 

修正內容如下： 

原要點第五點(一)審查標準5、「發表

於加強實質審查期刊之論文不予獎

勵。」修正為「發表於各學院定義之加

強實質審查期刊之論文不予獎勵。」 

研究發展處 

本案業經114年4月2日113學年度第2學
期第4次行政會議審議通過。修正如
下： 
（一）為獎勵更多博士生發表優質期
刊，在有限預算下，獎勵名額增加至40
名而各類論文獎勵金額度依比例調降。 
（二）本校於每年11月底前公告次年度
適用之加強實質審查期刊正式清單，據
此正式清單辦理本校教師升等、新聘、
獎勵及補助等作業，無所謂各學院定義
的加強實質審查期刊。本案仍維持以本
校公告之正式清單為準，惟有特殊情
形，得由本處專案審酌之。 

七 
擬修正「師資培育自我評鑑作業

要點」，提請討論。 
照案通過，並續提行政會議述審。 社會科學院 

本案業經114年4月2日本校113學年度第
2學期第4次行政會議通過，並於會後公
告實施。 

臨時提案 

一 

本院擬向教育部申請與英國倫敦

大學亞非學院合作辦理全球公民

權雙聯碩士課程專班，提請討

論。 

照案通過，並續提行政會議述審。 社會科學院 
本案業經114年4月2日本校113學年度第
2學期第4次行政會議通過，將續提本校
113學年度第四次校務會議審議。 
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